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betriebsbedingte Kiindigung 1

Folgende Fragen werden ebenfalls beantwortet:

Was ist eine betriebsbedingte Kiindigung? ????1

Hat jeder Arbeitnehmer ein Recht auf eine Abfindung bei
betriebsbedingter Kiindigung?

+ Betriebsbedingte Kiindigung und Abfindung
Griinde fiir betriebsbhedingte Kiindigung
Sozialauswahl bei betriebsbedingte Kiindigung '

>

brbildung.de

betriebsbedingte Kuindigung

Innerbetrieblich:  «Personalanpassung

*Qutsourcing an vorhandene Soziale Auswahl
*Betriebsstilllegung Arbeit - L .
*Orgagriinde *Gerichtliche vor Kiindigungs- | -gem. KiischG §1

AuBerbetrieblich: Kontrolle

*Gewinneinbruch entscheidung ) *eigenes Video
*Umsatzriickgang . i

+Kundentiickeang Unternehrr.\erlsche «Mildere Mittel A

~ Entscheidung priifen N
7 = “ «Kiindigung ist die -
betriebsbedingte letzte Moglichkeit
Griinde
brbildung.de

Kontakt: info@brbildung.de Tel.: 0171 888 2423
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betriebsbedingte Kundigung

| Mildere Mittel » Leiharbeit abbauen

: | * Uberstunden abbauen
* Kurzarbeit
» Anderungskiindigung
* Versetzung

*  Umschulung Fortbildung
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