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Der Wirtschaftsausschuss

Folgende Fragen werden im Video beantwortet:

e Was macht ein Wirtschaftsausschuss?

o Aufgaben des Wirtschaftsausschusseses

e GroRe des Wirtschaftsausschusses

e Funktion des Wirtschaftsausschusses

e Zusammensetzung des Wirtschaftsausschusses

e Wie oft tritt der Wirtschaftsausschuss zusammen?

e Kiindigungsschutz fiir Mitglieder des Wirtschaftsausschusses?
e Schulungsanspruch des Wirtschaftsausschusses

Grundung des Wirtschaftsausschuss

§ 106 Wirtschaftsausschuss

(1) In allen Unternehmen mit in der Regel mehr als
einhundert standig beschaftigten Arbeitnehmern ist
ein Wirtschaftsausschuss zu bilden. Der Wirtschafts-
ausschuss hat die Aufgabe, wirtschaftliche
Angelegen- heiten mit dem Unternehmer zu beraten
und den Betriebsrat zu unterrichten.

b,

A
(2) Der Unternehmer hat den Wirtschaftsausschuss rechizeitig und umfassend iber die wirtschaftlichen Angelegenheiten des Unternehmens unter
Vorlage der erforderlichen Unterlagen zu unterrichten, soweit dadurch nichtdie Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse des Unternehmens gefdhrdet
werden, sowie die sich darausergebenden Auswirkungen aufdie Personalplanung darzustellen. Zu den erforderlichen Unterlagen gehort inden |
Fallen des Absatzes 3 Nr. 93 insbesondere die Angabe liber den potentiellen Erwerber und dessen Absichten im Hinblick auf die kiinftige
Geschaftstatigkeit des Unternehmens sowie die sich darausergebenden Auswirkungen auf die Arbeitnehmer; Gleiches gilt, wenn im Vorfeld der
Ubernahme des Unternehmens ein Bieterverfahren durchgefiihrt wird J ‘—’
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Grundung des Wirtschaftsausschuss

§ 106 Wirtschaftsausschuss

{1) In allen Unternehmen mit in der Regel mehr als einhundert standig beschaftigten Arbeitnehmern istein Wirtschaftsausschusszu bilden. Der
Wirtschaftsausschusshatdie Aufgabe, wirtschaftliche Angelegenheiten mit dem Unternehmer zu beraten und den Betriebsrat zu unterrichten.

(2) Der Unternehmer hat den Wirtschaftsausschuss
rechtzeitig und umfassend uber die wirtschaftlichen
Angelegenheiten des Unternehmens unter Vorlage der
erforderlichen Unterlagen zu unterrichten, soweit
dadurch nicht die Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse
des Unternehmens gefahrdet werden, sowie die sich

-
daraus ergebenden Auswirkungen auf die ﬁ
Personal planu ng darzustEI Ien- Zu den erforderlichen Unterlagen gehort inden Fallen des 'l {
Absatzes 3 Nr. 9a inshesondere die Angabe (ber den potentiellen Erwerber und dessen Absichten im Hinblick auf die kiinftige Geschafistatigkeit |

des Unternehmens sowie diesich daraus ergebenden Auswirkungen auf die Arbeitnehmer; Gleiches gilt, wenn im Vorfeld der Ubernahme des ‘
Unternehmens ein Bieterverfahren durchgefihrt wird
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Grundung des Wirtschaftsausschuss

§ 106 Wirtschaftsausschuss
ES) Zu den wirtschaftlichen Angelegenheiten im Sinne
dieser Vorschrift gehoren inshesondere

1. die wirtschaftliche und finanzielle Lage des
Unternehmens;

2. die Produktions- und Absatzlage; Y

3. das Produktions-und Investitionsprogramm; ‘ﬁ

4. Rationalisierungsvorhaben; t/
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§ 106 Wirtschaftsausschuss

(1) (2}

(3)eias
5. Fabrikations- und Arbeitsmethoden, inshesondere
die Einfuhrung neuer Arbeitsmethoden;

5a. Fragen des betrieblichen Umweltschutzes;

6. die Einschrankung oder Stillegung von Betrieben :
oder von Betriebsteilen; r

‘. .
7. die Verlegung von Betrieben oder Betriebsteilen; ﬁ
8. der Zusammenschluss oder die Spaltung von ‘/
Unternehmen oder Betrieben; ;J
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§ 107 Bestellung und Zusammensetzung des
Wirtschaftsausschusses

1,(2) Die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses werden vom
Betriebsrat fiir die Dauer seiner Amtszeit bestimmt. Besteht

ein Gesamtbetriebsrat, so bestimmt dieser die Mitglieder des
Wirtschaftsausschusses; die Amtszeit der Mitglieder endet in

diesem Fall in dem Zeitpunkt, in dem die Amtszeit der

Mehrheit der Mitglieder des Gesamtbetriebsrats, die an der I
Bestimmung mitzuwirken berechtigt waren, abgelaufen ist. Y
Die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses konnen jederzeit ﬁ
abberufen werden; auf die Abberufung sind die Satze 1 und 2 r/
entsprechend anzuwenden. ;&

3) brbildung.de

Kontakt: info@brbildung.de Tel.: 0171 888 2423



BETRIEBSRATSWISSEN brbildung.de
VERSTANDLICH ERKLART L]

Der Wirtschaftsausschuss

Grundung des Wirtschaftsausschuss

§ 108 Sitzungen
(1) Der Wirtschaftsausschuss soll monatlich einmal
zusammentreten.

(2) An den Sitzungen des Wirtschaftsausschusses hat der Unternehmer oder sein Vertreter
teilzunehmen. Er kann sachkundige Arbeithehmer des Unternehmens einschlieBBlichder in §
5 Abs. 3 genannten Angestellten hinzuziehen. Fiir die Hinzuziehung und die
Verschwiegenheitspflicht von Sachverstandigen gilt § 80 Abs. 3 und 4 entsprechend.

(3) Die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses sind berechtigt, in die nach § 106 Abs. 2
vorzulegenden Unterlagen Einsicht zu nehmen.

(4) Der Wirtschaftsausschuss hat iiber jede Sitzung dem Betriebsrat unverziiglich und
vollstindig zu berichten.

(5) Der Jahresabhschluss ist dem Wirtschaftsausschuss unter Beteiligung des Betriebsrats e

zu erlautern.

(6) Hat der Betriehsrat oder der Gesamtbetriebsrat eine anderweitige Wahrnehmung der i
Aufgaben des Wirtschaftsausschusses beschlossen, so gelten die Absitze 1 bis 5 I L
entsprechend. ;j

brbildung.de

Grundung des Wirtschaftsausschuss

§ 108 Sitzungen

(1) Der Wirtschaftsausschuss soll monatlich einmal zusammentreten.

(2) An den Sitzungen des Wirtschaftsausschusses hat der Unternehmer oder

sein Vertreter teilzunehmen. Er kann sachkundige Arbeithehmer des

Unternehmens einschlieBBlichderin § 5 Abs. 3 genannten Angesteliten

hinzuziehen. Fur die Hinzuziehung und die Verschwiegenheitspfiicht von
Sachverstandigen giit § 80 Abs. 3 und 4 entsprechend.

(3) Die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses sind berechtigt, in die nach §

106 Abs. 2 vorzulegenden Unteriagen Einsicht zu nehmen.

(4) Der Wirtschaftsausschuss hat iiber jede Sitzung dem Betriebsrat .
unverziiglich und volisténdig zu berichten. Py
(5) Der Jahresabschluss ist dem Wirtschaftsausschuss unter Beteiligung des A

Wahrnehmung der Aufgaben des Wirtschaftsausschusses beschlossen, so |
gelten die Absatze 1 bis 5 entsprechend. :j
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