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Schulung des 
Wirtschaftsausschusses?
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Fragen die im Video beantwortet werden:

• Hat der Wirtschaftsauschuss das gleiche 
Schulungsrecht wie der Betriebsrat?

• Welchen Umfang hat die Schulung des 
Wirtschaftsausschusses?

• Wie kann der Arbeitgeber Schulungen des 
Wirtschaftsausschusses verhindern?

• Was kann der Betriebsrat tun, wenn der Arbeitgeber
Schulungen des Wirtschaftsausschusses ablehnt?
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§ 107 Bestellung und Zusammensetzung des Wirtschaftsausschusses

(1)Der Wirtschaftsausschuss besteht aus mindestens drei und 
höchstens sieben Mitgliedern, die dem Unternehmen 
angehören müssen, darunter mindestens einem 
Betriebsratsmitglied. Zu Mitgliedern des 
Wirtschaftsausschusses können auch die in § 5 Abs. 3 
genannten Angestellten bestimmt werden. Die Mitglieder 
sollen die zur Erfüllung ihrer Aufgaben erforderliche fachliche 
und persönliche Eignung besitzen.
(2) Die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses werden vom Betriebsrat für die Dauer seiner Amtszeit bestimmt. Besteht ein Gesamtbetriebsrat, 
so bestimmt dieser die Mitglieder des Wirtschaftsausschusses; die Amtszeit der Mitglieder endet in diesem Fall in dem Zeitpunkt, in dem die 
Amtszeit der Mehrheit der Mitglieder des Gesamtbetriebsrats, die an der Bestimmung mitzuwirken berechtigt waren, abgelaufen ist. Die 
Mitglieder des Wirtschaftsausschusses können jederzeit abberufen werden; auf die Abberufung sind die Sätze 1 und 2 entsprechend 
anzuwenden.
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§ 28 Übertragung von Aufgaben auf Ausschüsse

(1) Der Betriebsrat kann in Betrieben mit mehr als 
100 Arbeitnehmern Ausschüsse bilden und ihnen 

bestimmte Aufgaben übertragen. Für die Wahl und 
Abberufung der Ausschussmitglieder gilt § 27 Abs. 1 Satz 3 bis 5 entsprechend. 

Ist ein Betriebsausschuss gebildet, kann der Betriebsrat den Ausschüssen 
Aufgaben zur

selbständigen Erledigung übertragen; § 27 Abs. 2 Satz 2 bis 4 gilt entsprechend.

(2) Absatz 1 gilt entsprechend für die Übertragung von Aufgaben zur 
selbständigen Entscheidung auf Mitglieder des Betriebsrats in Ausschüssen, 
deren Mitglieder vom Betriebsrat und vom Arbeitgeber benannt werden.


